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1. USTROJSTVO RADA

DJECJI VRTIC ,,ZVONCIC* - POLICNIK (u daljnjem tekstu Vrti¢) — je predskolska
ustanova na podruc¢ju Opcine Poli¢nik koja provodi programe njege, odgoja i obrazovanja
djece rane i predskolske dobi.

Vrti¢ je osnovan S ciljem zadovoljavanja potreba roditelja za smjeStajem djece rane i
predskolske dobi na podrucju Opcine Poli¢nik.

U Izvjes¢u o radu Dijecjeg vrtica Zvonéi¢ nastojat ¢e se procjenjivati kvaliteta
dosadasnjeg rada uz navodenje postignuca i unapredenja rada tijekom pedagoske godine
prema planu i programu rada.

1.1. ORGANIZACIJA RADA VRTICA

Dje¢ji vrti¢ ,,Zvonéi¢”, djeluje u tri zasebne samostojeCe zgrade namijenjene
provodenju redovitih programa njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i
socijalne skrbi djece, od navrSenih godinu dana djetetovog zivota do njihova polaska u Skolu.

Djecji vrti¢ ,,Zvoncic¢* sastoji se od,;
» Mati¢nog objekta (dalje: mati¢ni objekt) u Poli¢niku,
Ul. Petra KreSimira V., 2., 23241 Poli¢nik, te od
> podrucnog objekta Murvica-BriSevo koji se nalazi u naselju Murvica, Ul. Franje
Tudmana 2, 23000 Murvica.
> podrucnog objekta ,,Zvon¢ica* koji se nalazi u Poli¢niku, Ul. Franje Tudmana 62.,
23241 Poli¢nik

Svi programi prilagodeni su dobnim i razvojnim potrebama djece te njihovim
mogucénostima i sposobnostima.

Tijekom ljeta (srpanj i kolovoz) 2020. godine, rad u vrti¢ima je organiziran ljetnim
dezurstvom. Ove pedagoSke godine planirali smo ljetno dezurstvo zapoceti 01.lipnja 2020
godine zbog izrazito malog broja djece u ustanovi zbog epidemije Covid -19, no roditelji
djece iz podru¢nog objekta Murvica- BriSevo izrazili su negodovanje zbog takve Odluke jer
su smatrali da ona nije u skladu sa Planom i programom rada.

Potpisivana je peticija od strane roditelja da se datum dezurstava vrati na 15.lipnja.
Zahtjevima roditelja smo udovoljili, no nakon toga dolaznost djece u ustanovu je bila vrlo
mala .

Prijavljeno je 5 djece iz Poli¢nika za ljetni program, a iz Podru¢nog objekta Murvica Brisevo
23 djece.

Od tog broja prijavljenih vrti¢ je pohadalo po danima dolaznosti najviSe 13 djece ukupno iz
sva tri objekta.



PROGRAMI koji se provode u Vrti¢u su;

e Poludnevni 5 - satni program

e Cjelodnevni 10 - satni program

e Kraéi program predskole (od 01.listopada — 31.svibnja)

1.2. SKUPINE | BROJ DJECE

Odgojno-obrazovni rad provodio se u sljede¢im objektima i u sljede¢im skupinama:
1. Mati¢nom objektu u Poli¢niku (Ulica Petra Kresimira IV., 2. Poli¢nik)
e Mlada mjeSovita skupina
e Srednja mjeSovita skupina

2. Podruénom objektu u Murvici — BriSevo (Ulica dr. Franje Tudmana 2., Brisevo,
23000 Zadar)

e Mlada mjeSovita skupina

e Starija mjeSovita skupina

e Kraci program predskole

3. Podruéni objekt ,,Zvoncica* (Ul. dr. Franje Tudmana 62., 23241 Poli¢nik)
e Starija mjeSovita skupina (5. — 6. godina starosti djeteta)
e Kraci program predskole

Vrti¢ je radio 5 dana u tjednu - od ponedjeljka do petka. Vrti¢i su zapocinjali s radom
od 6,30 i zavrSavali u 16,30 sati.
Pedagoska godina 2019./20. trajala je od 1. rujna 2019. do 31. kolovoza 2020.
godine.
Rad u dje¢jem vrti¢u organiziran i provodio se na sljedeci nacin:
» Jasli¢ki primarni boravak od 6,30 — do 16,30 sati
» Vrti¢ki primarni boravak od 6,30 — do 16,30 sati
» Petosatni program od 7,00 — do 12,00 sati
> Integrirani program predskole (za djecu koja su u godini pred polazak u Skolu)

Program predskole

Budu¢i da je program predskole obavezni program odgojno-obrazovnoga rada za svu
djecu u godini prije Skole, isti se provodio svakodnevno s djecom koja nisu uklju¢ena u
redovite programe vrtica a nalaze se u godini pred polazak u osnovnu skolu.

Program se provodio u poslijepodnevnim satima, od 1. listopada 2019. god. do 29.
svibnja 2020. godine. Program predskole u podru¢nom objektu ,.Zvonc¢ica® u Poli¢niku
odrZavao se od 15:30 — 17:30 sati i provodila ga je odgojiteljica Josipa Buljat. U podru¢nom



objektu Murvica/Brisevo kra¢i program predskole takoder se provodio u vremenu od 15.30 —
17.30 sati i provodila ga je odgojiteljica Josipa Strkalj Sokota .

1.3. PODACI O DJELATNICIMA

Vrti¢ zaposljava sljedece djelatnike koji u skladu s Zakonom o predSkolskom odgoju i
udovoljavaju svim potrebnim kriterijima. Struktura kadrova koja je bila zaposlena u Vrti¢u
tijekom pedagoske godine je sljedeca:

Redni Broj djelatnika ukupno
broj Radno mjesto
1. Ravnatelj 1
2. Struéni suranik — pedagog 1
2. Odgojitelji 12
2 Spremacica 2
4. Kuharica 2
UKUPNO 18 djelatnika
RB. Djelatnici Struka Stru¢na sprema
1. | Marijana Bari¢ ravnateljica VSS
2. Andrijana Lon¢ar Pedagoginja VSS
Surié (Porodiljni dopust)
3. | Meri Kevri¢ odgojiteljica VSS
4. Mirjana Marinovié odgojiteljica VSS
5. | Tanja Caéi¢ odgojiteljica VSS
6. Irena Vrduka Odgojiteljica VSS
(porodiljni dopust)
7. Marijana Huljev odgojiteljica VSS
8. Ivana KneZevi¢ odgojiteljica VSS
9. Marijana Brkié odgojiteljica VSS
10. | Sendi Sugi¢ odgojiteljica VSS
11. | Jadranka Pai¢ odgojiteljica VSS
12. | Antonia Kovacevié odgojiteljica VSS
13. | Ana Paié¢ odgojiteljica VSS
14. | Anita Culina Odgojiteljica- VSS
zamjena
15. | Antonela Baljak Odgojiteljica- VSS
zamjena
16. | Josipa Buljat Odgojiteljica — VSS
zamjena/asistent




17. | Josipa Strkalj Sokota | Odgojiteljica - VSS
zamjena
18. | Alenka KnezZevi¢ Bari¢ | kuharica SSS
19. | Tatjana Staréevi¢ Zili¢ | kuharica SSS
20. | Dijana Barié¢ spremacica NKV
21. | Jadranka Vrlika spremacica NKV
Broj i raspored djelatnika po vrti¢ima tijekom godine
VRTIC Broj odgajatelja Ravnatelj/ Tehnicko
i} strucni suradnik osoblje
Matiéni objekt ZVONCIC
POLICNIK 4 1 2
Podrucni objekt MURVICA-
BRISEVO 5 2
Podru¢ni objekt
ZVONCICA 3 - 1
Poli¢nik
UKUPNO 12 1 5
SVEUKUPNO: 18
OBJEKT SKUPINE ODGOJITELJI BR. DJ.
MATICNI OBJEKT POLICNIK
Mati¢ni JASLICKA SKUPINA Mir o 15
objekt (1 -3 god) Irjana Marinovic
Tanja Cacic¢
Mati¢ni SREDNJA SKUPINA Sendi Sugi¢ 23
Objekt (3-5god) Meri Kevri¢
Podruénivobjekt STARIJA MJESOVITA Antonia Kovacevi¢ 22
ZVONCICA SKUPINA (5 - 6 god) Anita Culina/Ana Pai¢
Podruénivobjekt PREDSKOLSKA SKUPINA Josipa Buljat 14
ZVONCICA (dj. u god. pred polazak u sk.)
PODRUCNI OBJEKT MURVICA- BRISEVO
Podrucni objekt JASLICKA SKUPINA Marijana Huljev 15




(1 -3 god) Marijana Brki¢
Podru¢ni objekt STARIJA MJESOVITA Ivana Knezevié¢ 27
SKUPINA (4- 6 god) Jadranka Pai¢
Podruéni objekt PREDSKOLSKA SKUPINA Josipa Strkalj Sokota 10
(dj. u god. pred polazak u sk.)
Maticni i
podrucni objekti UKUPNO 126

U nekim skupinama je broj djece nesto ve¢i od onog propisanog Drzavnim pedagoskim
standardom predskolskog odgoja i naobrazbe iz 2008. godine, a sve zbog velikog broja
zahtjeva roditelja za smjestaj djece u vrtice 1 jaslice. Obzirom na navedeno, nastojali smo
osigurati dovoljan broj odgojitelja ( tre¢i odgojitelj u skupini i odgojitelj za dijete s teSkocama
u razvoju), kao i svih drugih zaposlenika, kako bi se zadovoljila kvaliteta rada po svim
segmentima procesa rada u Vrticu.

Upisi za pedagosku godinu 2020./21 provedeni su od 10. lipnja 2020 do 24. lipnja 2020
godine sa dolje navedenim rezultatima:

MLAPA MJESOVITA SKUPINA - MATICNI OBJEKT: - NOVOUPISANA DJECA

INICIJALI DJETETA | DATUM ROPENJA | BROJ BODOVA | NAPOMENA
N.R. 24.11.2018 14
1.B. 26.03.2018 13
N.P. 30.07.2018 12
N.P 30.07.2018 12
M.M. 07.12.2017 11
G.V. 29.09.2017 11
J.M. 29.09.2017 11
AM. 29.03.2018 11
M.K. 15.03.2018 11
1.B. 17.02.2018 10
S.B. 12.08.2019 10
G.M. 12.11.2018 10
JR. 07.04.2018 5

LISTA CEKANJA ZA MLADU MJESOVITU

SKUPINU - MATICNI OBJEKT:

INICIJALI DATUM BROJ NAPOMENA

DJETETA RODENJA BODOVA

T.P. 18.05.2018 3 MAMANEZAPOSLENA

G.M. 25.08.2017 MAMA NEZAPOSLENA

D.B. 16.12.2019 NE ISPUNJAVA UVJETE
UPISA

N.J. 30.11.2019 NE ISPUNJAVA UVJETE
UPISA

N.P. 24.12.2018 NE ISPUNJAVA UVJETE

UPISA




SREDNJA MJESOVITA SKUPINA - MATICNI OBJEKT —- NOVOUPISANA DJECA

INICIJALI DJETETA | DATUM RODENJA | BROJ BODOVA | NAPOMENA
P.B. 01.03.2017 14
D.Z. 10.02.2017 11
M.Z. 10.02.2017 11
1.C 21.04.2017 11

LISTA CEKANJA ZA SREDNJU MJESOVITU SKUPINU — MATICNI OBJEKT

INICIJALI DATUM BROJ NAPOMENA

DJETETA RODENJA BODOVA

E.B. 03.08.2016 10

B.L. 18.11.2015 10

E.B. 18.06.2017 3

P.K. 11.08.2016 2

C.B. 30.08.2010 -NEPOTPUNA
DOKUMENTACIJA

N.A. 04.11.2017 -NEPOTPUNA
DOKUMENTACIJA

E.B. 12.01.2017 -NEPOTPUNA
DOKUMENTACIJA

N.J. 28.12.2015 NEPOTPUNA
DOKUMENTACIJA

OBJEKT ZVONCICA

INICIJALI DJETETA | DATUM RODENJA | BROJBODOVA | NAPOMENA
L.P. 18.04.2014 -IZRAVAN UPIS
Napomena :

Prelaskom djece u godini pred polazak u osnovnu Skolu i djece po kronoloSkom
redoslijedu iz srednje mjeSovite skupine nije moguée upisati vise od jednog djeteta u
navedeni objekt.




MLADPA MJESOVITA SKUPINA MURVICA- BRISEVO - NOVOUPISANA DJECA

INICIJALI DJETETA | DATUM ROPENJA | BROJBODOVA | NAPOMENA
B.G. 27.08.2017 17
E.K. 29.06.2017 16
L.S. 20.05.2017 14
M.S. 31.03.2019 13
M.K. 23.11.2017 13
N.T. 21.05.2017 13
AT. 24.02.2019 13
JJ. 19.10.2018 12
M.B. 18.01.2018 12
F.S. 17.09.2016 11

LISTA CEKANJA ZA MLAPU MJESOVITU SKUPINU MURVICA- BRISEVO

INICIJALI DATUM BROJ NAPOMENA

DJETETA RODENJA BODOVA

M.S. 24.01.2018 11

M.S. 03.09.2018 11

B.F. 10.07.2019 10

E.F. 29.06.2017 10

V.S. 09.08.2019 10

L.Z. 09.07.2019 10

M.Z. 16.06.2018 5

E.P. 22.07.2018 MAMA NEZAPOSLENA

K.P. 13.12.2018 MAMA NEZAPOSLENA

E.K. 27.07.2018 NEPOTPUNA DOKUMENTA

L.S. 19.02.2019 -NEPOTPUNA
DOKUMENTACIJA

J.Z. 01.03.2019 NE UDOVOLJAVA UVJETIMA
UPISA- VAN OPCINE

STARIJA MJESOVITA SKUPINA MURVICA- BRISEVO — NOVOUPISANA DJECA
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INICIJALI DATUM BROJ NAPOMENA

DJETETA RODENJA BODOVA

D.J. 08.04.2015 19

1.J. 12.01.2017 19

K.G. 22.11.2015 17

E.Z 16.06.2015 15

R.U. 30.07.2015 15

R.J. 28.08.2014 11 DIJETE U GODINI
PRED POLAZAK U
SKOLU

LISTA CEKANJA ZA STARIJU MJESOVITU SKUPINU MURVICA -BRISEVO:

INICIJALI DATUM BROJ NAPOMENA
DJETETA RODENJA BODOVA
R.P. 18.08.2016 -NEPOTPUNA
DOKUMENTACIJA
N.B. 19.01.2017 - NEPOTPUNA
DOKUMENTACIJA
S.T. 23.12.2015 NEPOTPUNA
DOKUMENTACIJA
AZ 10.08.2017 NEPOTPUNA
DOKUMENTACIJA
D.R. 25.09.2015 NEPOTPUNA
DOKUMENTACIJA
K.G. 19.07.2015 NEPOTPUNA
DOKUMENTACIJA
L.D. 01.10.2016 NEPOTPUNA
DOKUMENTACIJA
F.K. 08.06.2016 NEPOTPUNA
DOKUMENTACIJA

KRACI PROGRAM PREDSKOLE POLICNIK

arOdE

IVONA STANIC’
NOA KEVRIC
MARKO VRKIC

TINO KOVACEVIC

MIHAEL BOZIC

KRACI PROGRAM PREDSKOLE MURVICA- BRISEVO

1. LORENA GLAVAN
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Broj djece upisane u kraéi program predskole nije konacan iz razloga sto roditelji u
pravilu upisuju dijete tijekom mjeseca rujna i listopada.

Ostvareni rad, te tjedna 40-satna struktura radnog vremena
Broj radnih sati u pedagoskoj godini 2019./2020. ostvaren je prema planiranoj satnici.
Odgojno-obrazovni rad organiziran je u petodnevnom radnom tjednu, sve subote bile su
neradne.
Radno vrijeme odgojiteljica je 40 sati tjedno. Od toga odgojiteljice su u neposrednom
radu s djecom provele 27,5 sati dok su preostalih 12,5 sati ostvarile kroz:
e planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada redovnim vodenjem pedagoske
dokumentacije (dnevni i tjedni plan sa sastavnicama)
e vrednovanje odgojno obrazovnog rada (postavljenih zadaca te planiranih razvojnih zadaca
u vidu procjene postignuéa djece za pojedini razvojni aspekt)
e prikupljanje, izradivanje i odrzavanje sredstava za rad s djecom
e vodenje brige o estetskom 1 funkcionalnom uredenju prostora za izvodenje razlicitih
aktivnosti
e zadovoljenju svakidasnjih potreba djece i njihovih razvojnih zadaca te poticanje razvoja
svakoga djeteta prema njegovim sposobnostima
e vodenje dokumentacije o djeci i radu
e suradnju s roditeljima i ostalima sudionicima u odgoju i naobrazbi djece
e stru¢no usavrSavanje
e organizaciju svecanosti u sklopu vrtic¢a 1 Sire zajednice 1 dr.

1.4. PRACENJE I PROVJERA KVALITETE ORGANIZACIJE RADA

Program je ustrojen prema planu i uskladivan s individualnim potrebama i pravima
djece na razini vrti¢a uz postivanje djecjeg slobodnog izbora sadrzaja i aktivnosti. Tijekom
godine pratile su se i snimale odgojne situacije i u skladu s tim mijenjala i nadopunjavala
odgojna praksa. Svi djelatnici izvrSavali su svoje radne obveze prema planu i programu,
vodec¢i svakodnevno evidencijske liste o radnom vremenu. Djelatnici su se ukljucili u razlicite
akcije i znacajna dogadanja izvan Vrti¢a u suradnji s roditeljima i Sirom zajednicom

Nastojali smo izvuéi $to bolje rezultate u nasem radu s obzirom na COVID-19 i
epidemiju, tj pandemiju koja nas je svih zatekla.
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Stjecajem tih okolnosti vrti¢ se prilagodavao i slijedio Upute HZJZ-a, Civilnog stozera,
Osnivaca ustanove i upute ravnatelja.

1. MATERIJALNI UVJETI RADA
2.1. OSTVARENI PLAN NABAVE

PoboljSanje materijalnih uvjeta rada u u naSoj ustanovi tijekom izvjestajnog razdoblja
bila su sljedeca:

U vremenu od rujna 2019. do kolovoza 2020. godine (u vrijeme redovitog rada
vrtica):

Mati¢ni objekt ,,Zvonci¢,, Poli¢nik:

=

Didaktika
Potrosni materijal
Ledenica Quadro

w N

Podru¢ni objekt ,,Murvica/Brisevo*:
Stolovi i stolice u bojama za balkon- starija skupina
Hp-uredaj ( skener- kopirnik)
Lap top-dell

wnN e

Podru¢ni objekt ,,Zvoncica“ Poli¢nik:

1. Pametna interaktivna ploca: sa sustavom MOLLY koji omogucuje pisanje
brisanje, crtanje, izradu geometrijskih likova, manipulaciju slikama i dr.
Projektor;

Catch me program

ABC Maestro Pro

USB

Joystick

BezZicna tipkovnica

Bezi¢na sklopka

O N Ok wD
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2.2. FINANCIRANJE PROGRAMA

Poludnevni (5,5 satni) i Cjelodnevni (10-satni) program u pedago$koj godini
2019./20. financiran je iz sredstava koja su bila osigurana:
- iz uplate roditelja korisnika
- iz proracuna op¢ine Poli¢nik

Participacija roditelja u cijenama vrti¢a:
- cjelodnevni 10-satni program: 600,00 kn
- cjelodnevni 10-satni (za djecu izvan opéine): 800,00 KN
- poludnevni 5-iposatni program: 350,00 kn
- poludnevni 5-iposatni (za djecu izvan opc¢ine): 450,00 KN
- kradi program predskole: besplatan program

c) Place djelatnika osigurao je osniva¢ svaki mjesec, dok su se iz uplata roditelja
pokrivali troskovi:

e prehrane djece e troskovi za osposobljavanje radnika na
e materijalne troSkove siguran nacin (zastita na radu)

e troskove elektri¢ne energije e stru¢no usavrsavanje djelatnika
e Tekuce odrzavanje o didaktika

e strucni Casopisi i literatura e objavljivanje javnih natjecaja

e uredski materijal e odrzavanje racunalnog programa
e zdravstveni pregled djelatnika e premije osiguranja

e troSkove analize obroka e troskove grijanja

e deratizacija i dezinsekcija e usluge platnog prometa

e komunalne usluge e sluzbena putovanja

e postarina

2. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | RAZVOJ DJECE

Tijekom cijele pedagoSke godine trudili smo se ukljuciti sve djelatnosti u zadovoljavanje
primarnih potreba djece i u stvaranje sigurnog okruzenja za njihov rast i razvoj, te odgoj i
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obrazovanje. Redovitim obilaskom skupina posebno mjesto u uvidima imala su djeca s
posebnostima. Na sastancima odgojiteljskog tima razgovarali smo o konkretnim situacijama
te pristupu problematici, konzultirali se, te odgojiteljima davali ciljane upute o radu i po
potrebi dogovarali individualne razgovore s roditeljima. Individualnih razgovora sa
roditeljima djece sa posebnostima sam ove pedagoSke godine obavila 5, no dosta ih je
obavljeno telefonskim putem u obliku savjeta i konzultacija. Velika pomo¢ u radu sa djecom s
teSkocama kojih je u protekloj u naSoj ustanovi boravilo 5 , pruzala nam je stru¢na sluzba
Djecjeg vrti¢a Latica s njihovom ravnatljicom

2.1. UTVRPIVANIJE I PRACENJE ZDRAVSTVANOG STANJA DJECE

Prije upisa u Vrti¢ roditelji su donijeli potvrdu od lijecnika pedijatra o obavljenom
sistematskom zdravstvenom pregledu djeteta. Tijekom boravka djeca u vrti¢u kontirnuirano
su pracena od strane odgojiteljica, te su prema potrebi upucivana kod nadleznog lije¢nika.
Zdravstveno stanje djece utvrdivano je i temeljem uvida u lijenicke ispri¢nice koje su
roditelji uredno donosili nakon duzeg izostanka. Najvise izostanka veceg broja djece bilo je
uglavnhom zbog pobola od respiratornih infekcija, a najvec¢i broj izostanaka zabiljezen je
tijekom sijecnja i veljace 2020 godine.

Ove godine u ustanovi je zabiljezeno jedna povreda — lom ruke ( lom se desio van radnog
vremena ustanove kod kuce, ali je roditelj iskoristio pravo koriStenja uplaéene police
osiguranja kod Croatia osiguranja)

U vrticu su osigurani svi higijenski uvjeti. Koriste se papirnati ru¢nici, tekuéi sapun,
dezinficijens za ruke za djelatnike, dezinficijens za posude kao i za namjestaj i podove.

Isto tako osigurana su sva sredstva za dezinfekciju kako za djelatnike , tako i za prostore.
Nabavljeni su i bezkontkatni toplomjeri. Svi djelatnici posjeduju uredne sanitarne knjizice.

Sto se ti¢e prehrane djece tijekom godine se neprestano radi na podizanju kvalitete
prehrane. Za djecu koja ostaju do 16,30 sati na raspolaganju je 4. obrok - uzina. Obroci koji se
spremaju u kuhinji redovito su kontrolirani od strane zavoda za javno zdravstvo — sluzba za
zdravstvenu ekologiju te su i u protekloj godini svi uzeti uzorci i brisevi odgovarali
odredbama ¢1.12/2 Pravilnika o mikrobioloskim standardima za namirnice (N.N.
46/94,20/01,40/01,125/03 i 32/04).

Dnevni odmor se organizira za jaslicku djecu, kao i za ostalu djecu koja za to imaju
potrebu. S djecom se svakodnevno provode tjelesne aktivnosti na vanjskim povrSinama.
Dnevni ritam zivota u Vrti¢u nastojao se prilagoditi individualnim potrebama djece vezano za
prehranu, izmjenu aktivnosti i odmora, boravak na zraku i sl.

Ciklon d.o0.0. za sanitarnu zastitu covjekove okoline u protekloj je godini izvrSio prema
ugovoru dva puta deratizaciju i dezinsekciju prostora.
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3.2. PREHRANA DJECE

Vrti¢ osigurava prehranu djece u skladu s Programom zdravstvene zastite djece,
higijene i pravilne prehrane djece u dje¢jim vrti¢ima i prema mjerama Drzavnog pedagoskog
standarda. U Vrti¢ je implementiran HACCP sustav od 15. travnja 2010. godine. Redovno se
vr$i mikrobioloska analiza otisaka i1 obroka koji se spremaju u vrti¢u kao i kontrole nutritivnih
vrijednosti obroka. Isto tako kuharice 1 spremacice vode svu propisanu evidenciju i obrsce
HACCP-plana na mjese¢noj razini (evidencije prijema hrane, evidencije temperature u
rashladnim uredajima, zamrziva¢ima, evidencije CiS¢enja, pranja i uredaja, pribora, opreme,
radnih povrsina, podova i zidova dezinfekcije). Tjedni jelovnici su definirani preporu¢enim
energetskim i nutritivnim vrijednostima za dob djeteta i planiraju se prema godiSnjem dobu
(uvrStavanjem sezonskih namirnica).

Osnovne prednosti prehrambenih standarda i jelovnika:

prehrana se temelji na zitaricama, sezonskom vocu i povréu,

u jelovnike se uvode razne vrste mahunarki i grahorica,

u skupini mesa prednost se daje lakSe probavljivim vrstama mesa,

u skupini mlije¢nih proizvoda naglasak je na fermentiranim mlije¢nim proizvodima s
probiotikom, te punomasno mlijeko,

izvori masnoca koji se koriste u prehrani bogati su nezasi¢enim masnim kiselinama
(maslinovo ulje),

koristi se svjeze zacinsko bilje, med i drugi zacini,

u smjernice su ukljucene i preporuke o adekvatnom unosu tekucine, osobito vode,

0 uvazava se i provodi multidisciplinarni pristup prehrani.

O 0 OO

o

o O

Broj dnevnih obroka — ovisi o duZzini djetetovog boravka u vrti¢u:

e Tijekom dana prehrana djeteta koje je na cjelodnevnom boravu (od devet do deset sati
dnevno) sastoji se od tri glavna obroka (dorucak, rucak i uzina), tc dva meduobroka
(zajutrak i meduobrok),

e dok djeca koja su u poludnevnom boravku (Cetiri do pet sati dnevno) imaju dorucak i
jedan meduobrok.

U sljede¢oj pedagoskoj godini nastavit ¢emo sa intezivnom njegom i skrbi za tjelesni
rast i zdravlje djece, jer sigurnost i o¢uvanje zdravlja djece oduvijek su nam bili prioritet.

3.3. ZADOVOLJAVANJE HIGIJENSKIH UVJETA

U vrtiu su osigurani svi potrebni higijenski uvjeti za zivot i aktivnosti djece. Prije
pocetka pedagoske godine sve igracke 1 didaktika su pregledani, dezinficirani i eliminirane su
opasne i oStecene igratke. Redovito se provodilo CiS¢enje, pranje i dezinfekcija prostora i
opreme, zaStita od insekata i glodavaca te pranje i dezinfekcija igracaka 1 didaktike.

Sredstva za ¢is¢enje i dezinfekciju su pod nadzorom, nisu na dohvat djeci. Sanitarni
¢vor se svakodnevno dezinficirao. U sanitarijama su osigurani papirnati rucnici i tekuéi sapun.
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Vrti¢ se redovito dezinficirao izosanom 1 drugim sredstvima za dezinficiranje sanitarnih
prostorija. Dezinsekciju i deratizaciju provela je tvrtka "Ciklon" Zadar jednom godisnje.
Redovito su vodene evidencije o:
- higijensko epidemioloskom nadzoru
- sanitarnom nadzoru
- epidemioloskih indikacija
- kontroli prisutnosti Stetnika.

Sukladno novonastaloj situaciji vezano za COVID-19 u vrti¢u je u travnju izvrSena dezinfecija
svih prostora u sva tri objekta, kako bi se nastavak rada mogao odvijati po ustaljenom ritmu.

4. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

Odgojno-obrazovni rad nase Ustanove planiran je "Programskim usmjerenjem odgoja i
obrazovanja djece", Nacionalnim okvirnim kurikulumom, vrti¢kim kurikulumom i Planom i
programom rada. Shvacéajuéi vaznost prostornog konteksta u odgojno — obrazovnom radu i
ove godine smo radili na restrukturiranju 1 obogacéivanju prostora s ciljem zadovoljavanja
djecjih potreba i interesa. KoriStenje predsoblja kao prostora za igru je ve¢ ustaljena praksa,
ali hodnici kao mjesto druzenja i igre djece traze uvijek novi i dodatni angazman odgojiteljica
glede osiguranja sigurnosnih i materijalnih uvjeta za igru.

Narocito je to izrazeno u podruénom objektu Murvica — BriSevo gdje su odgojitelji formirali
likovni kuti¢ te podru¢nom objektu Zvoncica gdje je formiran kuti¢ frizera i istrazivack kuti¢.

4.1. OSTVARIVANJE GLOBALNIH ILJEVA ZACRTANIH U GODISNJEM PLANU

Uvodenjem razvojnih mapa, odgojiteljice su tijekom i ove godine promatrale,
procjenjivale i biljeZile razvoj svakog djeteta, te izradivale razvojne mape za svu djecu koja su
upisana u vrtic.

Doprinos odgajatelja u cilju poboljSanja oragnizacije rada i oblikovanja materijale
sredine odgojne skupine u kojoj su djelovale, te novosti u odnosu na rad u predhodnim
pedagoskim godinama je sljedeci;

DOPRINOS U RADU NOVOSTI U RADU U ODNOSU NA
PROTEKLU GODINU
e izrada didaktike e viSe rada s djecom s teskocama u razvoju
e obogacivanje centara materijalima e ViSe vremena provedenog s roditeljima u
e cesto mijenjanje rasporeda sdb periodu adaptacije
e organiziranje rada prema interesima | ® izrada postera, didaktickih igracki od
djece prirodnog materijala
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e donoSenje razne literature u vrti¢ e novi radni listovi za predskolce (zabavniji i

e viSe planiranja i zajednicke suradnje zanimljiviji rad)

s kolegicom iz skupine e razvijanje svijesti o ekologiji i vaznosti
e vodenje Individualnog dosjea djeteta cuvanja okolisa

za djecu s teskocama e ViSe sklopova aktivnosti koji su proizasli iz
e Dbolja suradnja s roditeljima djecjih interesa
e podrudja, dogadaje, blagdane i sl. e ViSe pracenja, promatranja djece i biljezenje
e prikupljanje raznovrsnih materijala informacija

e novi nacin pisanja pedagoske dokumentacije
e izrada postera i plakata

* proucavawel ,donosen] ¢ literature za | | poboljsana metoda rada na razvojnim
odgajatelje i djecu mapama

e izrada raznih didaktickih igara

e Dbolji i profesionalniji pristup roditeljima

Odgajatelji su se izjasnili da su organizirali prostor kako bi potaknuli razvoj i u¢enje djece na
nacin da su organizirali prostor prema interesima i potrebama djece.
Tematski centri koji su bili u vrti¢ima kroz godinu bili su sljede¢i:
e 1. centar predcitalackih aktivnosti
e 2. centar matematickih aktivnosti

3. centar glazbenih aktivnosti

4. centar likovnih aktivnosti

e 5.centar manipulativnih i drustvenih igara

e 6. centar dramskih igara

e 7. centar gradenja

e 8. centar obiteljskih igara

e 9. centar frizera

e 10. centar trgovine

e 11. centar lijecnika

e 12. centar maskiranja

13. istrazivacki centar

Razvojne mape podijeljene su na zavrSnim kratkim priredbama koje su organizirane na
otvorenim prostorima ispred vrti¢a u skladu sa uputama ZJZ-a i civilnog stoZera.

Nadalje, odgojiteljice su redovno vodile dokumentaciju o djeci i radu (pedagoska
dokumentacija).

Izuzetna paznja pridavala se suradnji s roditeljima, suradnji sa stru¢njacima i ostalim
sudionicima u odgoju i obrazovanju djece predSkolske dobi u naSoj sredini.

Cjelokupna organizacija odgojno obrazovnog rada u pedagoskoj 2019./20. godini bila
je koncipirana tako da se djeci rane i predSkolske dobi osiguraju uvjeti za cjeloviti razvoj i
unaprjedenje opce kvalitete zivota. U protekloj pedagoskoj godini je i nadalje uo¢ljiv porast
interesa za ukljucivanje djece u predskolsku ustanovu — posebice u jaslice, te se tijekom
godine lista ¢ekanja neznatno mjenjala.
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Neki su se odgojitelji viSe, neki manje angazirali u izradi didaktickih sredstava i igara
za djecu. U skladu s ekonomskim prilikama, po¢etkom pedagoske godine dogovorili smo da
¢e se svaki odgojitelj potruditi, $to vise moze, u izradi didaktickih igara za djecu.

Odgojno obrazovni rad bio je prilagoden potrebama roditelja i zadovoljavanju
razvojnih potreba djece u organizaciji, sadrZzajima, metodama i oblicima ostvarenja programa,
a u skladu s moguénostima i uvjetima predskolske ustanove.

U planiranju i provodenju svoga rada, osim Godisnjeg plana rada ustanove, odgajatelji
su se koristili dvomjese¢nim i tjednim planovima i valorizacijama odgojno-obrazovnog rada,
te su dnevno planirali sadrZaje i materijale ponudene djeci i biljeZili zapaZanja o njihovim
reakcijama, kako bi svakodnevno pratili u kolikom intenzitetu i na koji naéin poti¢u razvoj
svakog pojedinog djeteta.

Sama kvaliteta odgojno obrazovnog rada uvelike je ovisila 0 samim odgojiteljima,
njihovim profesionalnim znanjima i odgojiteljevom osobnom motiviranoscéu.

4.2. BITNE ZADACE I SADRZAJI

4.2.1. Tjelesni i psihomotorni razvoj
Kretanje kao primarna djeéja potreba zadovoljavala se kroz razne tjelesne aktivnosti:
sat tjelesnog vjezbanja, jutarnju tjelovjezbu, male tjelesne aktivnosti, mali poligoni u sobi i u
dvoristu vrti¢a, pokretne, natjecateljske igre, Setnje u prirodi. Vrti¢ je koristio sav prostor koji
se mogao iskoristiti za upraznjavanje raznih oblika kinezioloskih aktivnosti koje pomazu
transformaciji dimenzija antropoloskog statusa svakog djeteta ponaosob: namjensko djecje
igraliste, sobu dnevnog boravka, Skolsku dvoranu, Skolsko igraliSte, Setnja mjestom.

4.2.2. Socio emocionalni razvoj i razvoj licnosti
U adaptacijskom periodu posebno kod djece koja su prvi put upisana u Vrti¢ djelovalo
se na razvoju osjecaja sigurnosti i samopouzdanja. Djeca su vrlo brzo upoznala prostor kroz
centre aktivnosti, birala sama prijatelje i s njima inicirala igru prema svojim potrebama i
interesima. Djeci se individualno pristupalo, poticala se i razvijala sigurnost, pozitivna slika o
sebi, kao i osjecaj i spoznaju da je voljeno.

4.2.3. Spoznajni razvoj djeteta
I ove godine nastavili smo obogacivati prostor raznim materijalima prema interesima
djece U istrazivackim aktivnostima poticalo ih se na promatranje, zaklju¢ivanje i praktiéno
provjeravanje kako bi uocili uzro¢no — posljedi¢ne veze i stekli osnovna znanja o svijetu koji
ih okruZuje. U svim skupinama postojali su stalni i privremeni centri koji su se tijekom godine
mijenjali i sustavno nadopunjavali. Odgojno-obrazovni proces kao i Zivotno iskustvo djece
obogaceno je sudjelovanjem Vrtica u raznovrsnim drustvenim dogadajima.

4.2.4. Komunikacija, izraZzavanje i stvaranje

Djeca su se poticala na samostalno pripovijedanje o dogadajima, ljudima, pojavama,
prepri¢avanju prica, kazaliSnih predstava, filmova i sl. Gluma se nadopunjavala glazbom i
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plesom. Djeca razvijaju spontane stvaralacke scenske igre po vlastitoj zelji i zamisli. Djeca su
koristila likovna sredstva u ploSnom, prostornom i plasticnom oblikovanju te gradenju.
Sudjelovala su zajedno s odgojiteljicama u uredivanju prostora. Koristili su se svi dostupni
materijali (papir, razna ambalaza, karton, folije, najloni, tkanina, drvo, razni prirodni
materijali ...).

Ispracaj i oproStaj s predSkolcima i ove godine organiziran je u prostoru vrtica U
podru¢nom objektu Murvica/BriSevo, dok je u Poli¢niku odrzan u Velikoj vijecnici u zgradi
Op¢ine. Ovom dogadaju se odazvao veci broj roditelja. Nakon krace predstave, podjela
diploma, razvojnih mapa i potvrda djeci koja su bila u godini pred polazak u Skolu, priredeno
je zajednicko druzenje za djecu, roditelje i odgojitelje uz prigodnu okrijepu.

4.3. STRATEGIJE RADA

Odgajateljice su u okvirima svojih moguénosti, volje i motiviranosti, Koristile razne
strategije poucavanja. Neke na na¢in da primjenjuju raznovrsne suvremene strategije aktivnog
ucenja koje obuhvacaju sva razvojna podrucja djeteta (jezika, pismenosti, kreativnosti,
tjelesnog razvoja, rjeSavanje problema, socijalnog i emocionalnog razvoja), kao i iz zivotog
drustvenog podrucja (poti¢u samostalnost, prihvatljivo ponasanje, pravila, rjeSavanje sukoba,
djeci pomaze izradivati pozitivne odnose i suradnju s drugima, razumijevanje odgovornosti i
posljedica...). Dok druge odgojiteljice joS uvijek imaju prostora za napredovanjem i
poboljSavanjem svojih strategija rada, odnosno mijenjanjem svoje odgojne i obrazovne prakse
kako bi se mogle profesionalno razvijati u smijeru refleksivnog profesionalizma.

4.4. UNAPRIJEDIVANJE ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA

Za sva vaznija planiranja i dogadanja unutar ustanove te ukljucivanje u javnih |
kulturnih dogadanja u mjestu i $ire provodili su se radni dogovori.
Kontinuirano stru¢no usavrSavanje odredenih djelatnika tijekom cijele godine doprinijelo je
razvoju stru¢nih kompetencija, promisljanju i mijenjanju vlastite pedagoske prakse.
Suradnja s roditeljima i 2019./2020. godine se unaprijedivala kroz suradni¢ke odnose. U radu
s roditeljima primjenjivali su se raznovrsni oblici komunikacije: individualni, informativni,
tematski roditeljski sastanci, edukativne radionice, konzultacije, druZenja, kreativne radionice.
| u ovoj pedagoskoj godini u Vrticu nastavljena je kvalitetna suradnja s
rehabilitatoricom Frankom Gavrani¢ iz d.v. ,,Latica®.

U ovoj pedagoskoj 2019./20. u naSem vrticu obiljezili smo i uZivali u:

Nazivi aktivnosti, dogadanja i sve¢anosti obiljezenih u Vrijeme
vrti¢ima OdrzZavanja
Obiljezavanje svijetskog dana djeteta i dje¢jeg tjedna 3. listopada 2019.
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KazalisSna predstava ,,Bio jednom jedan* 04.listopada 2019

Posjet Op¢ini u sklopu Djeéjeg tjedna 09.listopada 2019
Radionice za Dane kruha 30.listopada 2019.
KazaliSna predstava - Idemo u zolo$ki vrt 15.studeni.2019
Sveti Nikola nam je dosao u vrti¢ 06.prosinca 2019

Djed Boziénjak u vrtiéi s poklonima 20.12.2019

Bozi¢na priredba u suradnji sa OS.POLICNIK u dvorani
20. prosinca 2019

Otkazana
Maskare na Viru 13.veljace.2020
Maskare u Poli¢niku- djecja povorka kroz selo 21.veljace.2020
Dan vrti¢a u vijeénici uz program i predstavu ,, Sto ¢u biti kad 5. ozujka 2020.

odrastem*

Ovaj kalendar dogadanja u ovoj pedagoskoj godini uvelike je umanjen za zbivanja koja smo
planirali s djecom ( kazaliSne predtave, odlazak na izlet, radionice , edukacije i dr), te
nastavljam ovo izvjes¢e kao COVID IZVJESCE 2020 godine .

U na$oj ustanovi Covid razdoblje zapocelo je sa danom 16. oZujka 2020 godine kada po
evidencijama dolaznosti vidimo da ni jedno dijete nije pohadalo vrti¢.

Od tog dana vrti¢ je bio zatvoren, a djelatnici su radili na daljinu putem grupa, web stranice(
Zvoncica) te su to i evidentirali u dnevnicima rada.

Od 11.svibnja 2020 u vrti¢ su nam se ponovno vratila djeca i1 vrti¢ radi uvazavajuci i
pridrzavajuéi se svih mjera i uputa nadleznih tijela.

Ustanova je pripremila:

PROVEDBENI PLAN
OTVARANJA DJECJEG VRTICA ZVONCIC POLICNIK
OD 11. SVIBNJA 2020 GOD

TEMELIJNE ODREDNICE:
1. PREPORUKA OSTANKA KOD KUCE DJECII OSOBLJU/ DJELATNICIMA

Preporucuje se ostanak kod kuce djeci 1 osoblju/ djelatnicima s kroni¢nim bolestima
respiratornim, kardiovaskularnim, dijabetesom,malignim bolestima,
imunodeficijencijama,djece s ve¢im motori¢kim/tjelesnim ostecenjima, kao i djece Ciji
ukuc¢ani imaju jednu od navedenih bolesti.
Roditelji djece koja ¢e pohadati vrti¢, te djelatnici koji su u radnom rasporedu
potpisuju posebnu izjavu da su upoznati sa uputama HZJZ-a.

2.0BAVEZAN RAZMAK OD 2 M ZA DJELATNIKE
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3.RADNI DOGOVORI PUTEM E KOMUNIKACIJA ILI TELEFONSKI ( preporuca se
Instaliranje zoom aplikacije)
4. U GRUPI MOZE BORAVITI NAJVISE 9 DIJECE + 1 ODGOJITELJ
5. ODGOJITELJI SE NE PREKLAPAJU
6.PROVODITI STO VISE VREMENA NA OTVORENOM ( zabrana upotrebe
pjescanika)
7. KREVETICI POSTAVLJENI NA UDALJENOST OD 2 METRA
8. KUHARICA NE ULAZI U S.D.B.-OSTAVLJA HRANU SERVIRANU ISPRED
VRATA
9. RODITELJINE ULAZE U VRTIC- POZVONITI, TE PREDATI DIETE
ODGOJITELJU
10.RODITELJI PRILIKOM DOLASKA DJETETA U VRTIC DUZNI SU SE
PRIDRZAVATI PROPISANOG RAZMAKA
11. I DALIJE JE NA SNAZI PRAVILO DA DIJECA S RESPIRATORNIM TESKOCAMA,
POVISENOM TEMPERATUROM, KRATKIM DAHOM ILI U RIZIKU DA SU BILI U
KONTAKTU SA ZARAZENOM OSOBOM NE SMIJU DOLAZITI U VRTIC
12. DIJETE PRI DOLASKU OBUVA PAPUCE I ODMAH PERE RUKE SAPUNOM I
VODOM.
13. RAD JE ORGANIZIRAN U TURNUSIMA sukladno preporuci (S OBZIROM NA
BROJ DJECE)
14. NJE DOZVOLJEN ULAZAK ZAPOSLENICIMA KOJI NISUU RADNOM
RASPOREDU
15. ULAZNA VRATA SU UVIJEK ZAKLJUCANA I OTVARALA SU SE NA POZIV
TELEFONOM ILI NAKON ZVONA.
16.DOSTAVA ZA VRTIC PREUZIMALA SE NA VRATIMA (NE ULAZE
DOSTAVLJACI)
17. SVI DJELATNICI DUZNI SU MJERITI TEMPERATURU SVAKI DAN PRIJE
DOLASKA U VRTIC, TE U SLUCAJU POVISENE TJELESNE TEMPERATURE NE
DOLAZE NA POSAO VEC SE JAVLJAJU RAVNATELJU I SVOM IZABRANOM
LIJECNIKU.
PREPORUKA JE MJERENJE TEMPERATURE BEZKONTAKTNIM TOPLOMJEROM,
NO TAKOPER I,,TOPLOMJEROM POD PAZUH* - TE SE O POVECANOJ
TEMPERATURI ZAKLJUCUJUE TEMELJEM REZULTATA MJERENJA POD
PAZUHOM.
OBAVEZNO SE VODI EVIDENCIJA O VRIJEDNOSTIMA IZMJERENE
TEMPERATURE | DRUGIH ZNAKOVA ZARAZNIH BOLESTI UPISUJE SE U
ZASEBNU EVIDENCIJSKU KNJIGU.

POSTUPCI U SLUCAJU SUMLJE NA COVID-19 ILI DRUGIM RAZLOZIMA ZA
SUMLJU DJELATNIK ODMAH:
e TELEFONOM OBAVJESTAVA RAVNATELJA

e TELEFONOM OBAVJESTAVA IZABRANOG DOKTORA RADO DOGOVORA O
TESTIRANJU, TE UTVRDIVANJA BOLOVANJA
e ISTOG MIJENJA DRUGI ODGOJITELJ IZ SKUPINE

RAVNATELJ U GORE NAVEDENIM SL UCAJEVIMA HITNO OBAVJESTAV A
DEZURNOG EPIDEMIOLOGA.
NA BROJ:098/ 332-756
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19. RODITELJI SU DUZNI MJERITI TIELESNU TEMPERATURU DJETETU SVAKI
DAN PRIJE DOLASKA U USTANOVU, TE U SLUCAJU POVISENE TEMPERATURE
NE SMIJU DOVODITI DIJETE U USTANOVU

20.DJECU TREBA POTICATI DA NE DODIRUJU USTA, NOS I OCI, KAO I DA NE
STAVLJAJU PREDMETE U USTA

21. DJECU TREBA POTICATI DA REDOVITO | PRAVILNO PERU RUKE
(SUKLADNO UPUTAMA) IZVJESENIM U USTANOVI

22.0BAVEZNO KORISTENJE PAPIRNATIH UBRUSA ZA BRISANJE RUKU

23. DJECU POTICATI DA KASLJU I KISU MA NACIN DA PREKRIJU USTA I NOS
LAKTOM ILI PAPIRNATOM MARAMICOM

24. OBAVEZNO KORISTENJE JEDNOKRATNIH CASICA ZA PICE ( pvc)

25.U RADU SE ZABRANJUJE KORISTENJE KINETICKOG PIJESKA, PLASTELINA,
GLINAMOLA I SVIH DIDAKTICKIH POMAGALA KOJA NISU PERIVA.

26. PREPORUCA SE BORAVITI STO VISE NA OTVORENOM

27.NE PREPORUCA SE IZVODITI TJELESNI ODGOJ

28.NA ULAZU U VRTIC UVIJEK SE NALAZI DEZIFICIJENS ( DIJECI SE NE
PREPORUCA KORISTENIJE ISTOG)

28.SPREMACICA- ZADNJA OSOBA KOJA IZLAZI IZ VRTICA DEZIFINCIRA SVE
KORISTENE POVRSINE I CUELI PROSTOR VRTICA.

29. SPREMACICA VODI BRIGU O KOLICINI DEZIFIJESA U USTANOVI I NA
VRIJEME OBAVJESTAVA NADREDENOG O ISTOM KAKO BI SE NA VRIJEME
OSIGURAO NOVI

30. SPREMACICA JE DUZNA DVA PUTA DNEVNO U TRAJANJU OD POLA SATA
PROVJETRAVATI PROSTORE | KORISTITI ZASTITNU OPREMU

31. RUCKE NA VRATIMA, PROZORIMA, RADNE POVRSINE ,TIPKOVNICE ,
KONZOLE, SLAVINE, TIPKE VODOKOTLICA, PREKIDACE, ZVONA, TE SVE
OSTALE POVRSINE NEOPHODNO JE DEZINFICIRATI NA POCETKU I NA KRAJU
SMJENE

32. IZBJEGAVATI KORISTENJE KLIMA UREDAJA( I KAD SU DEZINFICIRANI)
33. SVI DJELATNICI OBAVEZNO DEZINFICIRATI MOBITELE PO ULASKU U
USTANOVU

34. SVI DJELATNICI KORISTE NAZUVKE JEDNOKRATNE ILI DEZINFICIRAJU
POTPLAT OBUCE

35. SPREMACICA JE DUZNA PRIDRZAVATI SE UPUTA PRILIKOM KORISTENJA
SREDSTAVA ZA CISCENJE

36.ZABRANJUJE SE MIJESANJE SREDSTAVA ZA CISCENJE

37. NE KORISTITI RASPRSIVAC ZA DEZINFEKCIJU

38.SVE POVRSINE NAJPRIJE OCISTITI DETERDZENTOM, A ZATIM
DEZINFICIRATI

Radno vrijeme odgojitelja organizirano je u turnusima na nacin da su u svakom objektu bili
dezurni jedan odgojitelj iz mlade skupine i1 jedan odgojitelj iz starije skupine po objektu i to
bez preklapanja.

Turnusi su organizirani na tjednoj bazi.

PRVI TIEDAN PROVEDBE:
U prvom tjednu provedbe ovog nacina rada u mati¢nom objektu u Poli¢niku boravilo
je:
11.svibnja 2020 god- 4 djece

23



12.svibnja2020 god — 4 djece
13.svibnja 2020 god — 2 djece
14.svibnja 2020 god - 2 djece
15.svibnja 2020 god - 0 djece

Imena djece navedena su u sluzbeno evidenciji dolaznosti.
U drugom tjednu provedbe u mati¢nom objektu Poli¢nik boravilo je :

18.05.2020 — 3 djece
19.05.2020 -4 djece
20.05.2020- 3 djece
21.05.2020 - 1 dijete
22.05.2020 - 3 djece

U podru¢nom objektu Murvica —BriSevo djeca su pocela boraviti tek u drugom tjednu i to od
18.05.2020- 2 djece

19.05.2020 - 2 djece

20.05.2020- 2 djce

21.05.2020- 3 djece

22.05.2020 - 3 djece

U prvom tjednu provedbenog plana u podru¢nom objektu Zvoncica nije bilo djece.

Nakon novih mjera koje su izdane od strane HZJZ-a 20.svibnja 2020 godine, u objektima se
povecao broj djece, te je u podru¢nom objektu Murvica - BriSevo na dan 25.05.2020 god
boravilo:

- U starijoj skupini : 17 djece

- U jaslicama: 11 djece

- U mati¢nom objektu Poli¢nik:

- U starijoj skupini ; 2 djece

- U jaslicama: 4 djece

- U podru¢nom objektu Zvoncica : 4 djece

UKUPNO : 38 djece

DOKUMENTACIJA

Razina odgojne skupine;
Na nivou odgojne skupine odgojiteljice su vodile slijedac¢u dokumentaciju:
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- imenik djece, evidencijske liste dolaznosti, knjiga pedagoSke dokumentacije odgojne
skupine, individualni plan i program usavrSavanja , te sve evidencije koje smo bili duZzni
voditi sukladno Uputama HZJZ.

Razina ustanove:

Na razini Ustanove vodila se sljede¢a pedagoska dokumentacija:

- popis djece po odgojnim skupinama, mati¢na knjiga djece, godisnji plan i program, godisnje
izvjesce, ljetopis Djecjeg vrti¢a, zapisnici o struc¢nim tijelima, plan i program strucnog

usavrSavanja/evidencija o stru¢nom usavrSavanju, dosje djeteta s posebnim potrebama.

4.5. VREDOVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Pored dvomjesec¢nog planiranja, vrseno je mikro planiranje u obliku tjednih planova i
dnevnika rada, te je vodena dnevna valorizacija ostvarenih aktivnosti na oglasnim plo¢ama
koje se od prije dvije godine godine nalaze u svim hodnicima ispred svake sobe dnevnog
boravka u vrti¢ima. . Usprkos tromjesecnim planovima tjednom planiranju se pristupalo
fleksibilno pa su mijenjani s obzirom na interes i potrebe djece, a teme koje su se obradivale
naknadno su se dodavale u tromjese¢ne planove.

U protekloj godini jako malo roditelja se javilo za individualne razgovore te su
odgojitelji zakljucili da se priliom dolaska ili odlaska roditeljima ipak pruzaju osnovne
informacije na dnevnoj razini, te nemaju potrebu za ponovnim dolaskom u ustanovu.

Valorizacija odgojno- obrazovnog rada ove pedagoske godine po mnogo ¢emu je specificna,
jer smo se odmah nakon 31.12.2019 osjetio smanjen dolazak djece u ustanovu, te se osjetilo ,,
da se nesto iza brda valja“.

Sam odgojno obrazovni rad bio je vrlo specifi¢an, nov, neuuobicajen za nas vrticarce.
Vrti¢ je radio putem viber i whatsApp grupa , te web stranice u podru¢nom objektu Zvoncica.

Web stranicu samostalno je osmislila 1 uredila odgojiteljica Antonia Kovacevi¢ te su roditelji
bili iznimno zadovoljni njenim radom.

4.6. DOKUMENTIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Za dokumentiranje odgojno-obrazovnog rada i aktivnosti djece koristili su se i audio i
video zapisi, biljeske i anegdote, zajednicko gledanje dokumentacije s djecom i biljezenje
njihovih izjava, dje¢ji likovni radovi, te foto panoi sa aktivnostima djece i roditelja.
Dokumentacija je redovito prezentirana roditeljima na individualnim razgovorima kao i
putem plakata u meduprostoru.

Prikupljenu dokumentaciju koristili smo i za prezentaciju rada skupina. Osim
navedenog, prikupljena dokumentacija sluzila nam je za objektivnu analizu odgojno
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obrazovnog procesa, davala je smjernice za nastavak rada, olakSava pracenje interesa i
napredak djece te bolje individualno planiranje.

Za vrijeme prekida rada, odgojitelji su takoder u pedagosku dokumentaciju unosili
aktivnosti koje su planirali za taj dan, te evidentirali roditelje koji su se javljali i sudjelovali u
radu .

5. STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Temeljem ¢lanka 29. Zakona o predSkolskom odgoju i1 naobrazbi, te Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrti¢a, odgajatelji 1 strucni suradnici obvezni su
stru¢no se usavrsavati. Stru¢no usavr$avanje ostvarivalo se na nekoliko razina:

e individualno: ¢itaju¢i stru¢nu literaturu, knjige, C¢asopise, dnevni tisak, prateci
druge medije koje se bave temama vezanih uz predskolsku djelatnost;
e skupno: svi odgajatelji su prisustvovali stru¢nim aktivima koji su bili organizirani

od strane pedagoga te se na taj nacin individualno stru¢no usavrsavali kako bi bili u

koraku sa suvremenim shvacanjem djeteta i rada u ustanovi za rani odgoj i

obrazovanje.

5.1. SKUPNO STRUCNO USAVRSAVANJE

Prema planu i programu ustaove planirana su cCetiri stru¢na usavrSavanja (aktiva) za
grupno usavrsavanje unutar ustanove prema interesima odgojitelja.

Ove godine naSa ustanova je imala priliku sudjelovati na ciklusu edukacija koje su
namjenjene odgojiteljima pod nazivom ,,Zahtjevna djeca u vrticu.

Edukacije je provodila eminentna struc¢njakinja iz podru¢ja naseg djelvanja- prof.
dr.Slavica Basic.

Odgojitelji su sudjelovali na edukacijama u studenom,2019, prosinac 2019, sijecan;j
2019, veljac¢a 2019 i ozujak 2019 godine.

Na Zalost, ovaj ciklus edukacija nije doveden do kraja zbog epidemije COVID - 19.

Svi odgojitelji tijekom godinie su pravovremeno obavijeStavani o terminima i temama
stru¢nih skupova koji su organizirani od strane Agencije za odgoj i obrazovanje kao i ostalih
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organizacija, no edukacije i skupovi su uglavnom od pocetka 2020 godine odgadani i
nerealizirani.

Zadaca je stru¢nog usavrSavanja, u skladu s nacelom cjelozivotnog ucenja, trajno i
sustavno usvajati nova znanja, vjestine i stavove jer obrazovanje ne zavrSava stjecanjem
diplome maticnog fakulteta i polozenim struénim ispitom. Zauzimanjem istrazivackog,
refleksivnog stava odgojitelja prema svom pedagoSkom radu put je stvaranju teorije odgoja i
obrazovanja zasnovane na praksi.

Struc¢no usavr$avanje odgojitelja profesionalna je obaveza i interes ne samo njih samih,
nego i stru¢nih suradnika i ravnatelja kako bi se odgojno-obrazovni proces ostvarivao u
skladu sa suvremenim spoznajama pedagoSkih i drugih relevantnih znanosti, te izbjegle
moguce pogreske i otklonile uocene slabosti.

Kvalitetnu pedagosku praksu implementiraju odgajatelji koji su kontinuirano ukljuceni
u proces profesionalnog i osobnog razvoja, koji reflektiraju o vlastitoj praksi, suraduju s
kolegama i na njih prenose svoj entuzijazam za cjeloZivotno ucenje. Odgovornost
odgojiteljice je da zahtjeve postavljene od strane nadleznih institucija implementira na nacin
koji se temelji na uvjerenju da svako dijete moze biti uspjesno. Takoder, njihova je
odgovornost da svakom djetetu osiguraju najbolju podrsku za razvoj i ucenje.

Najcesc¢i ¢imbenici koji su najvise utjecali na odgajateljev osobni profesionalni razvoj u
vrticu su; unutarnja motivacija, zadovoljstvo poslom, Zelja za napredkom, zadovoljstvo
roditelja, okruzenje, broj djece, suradnja s kolegicama, sretno veselo, zadovoljno i nasmijano
dijete, znanje, profesionalne vjestine, pozitivni feedback od djece, odgojiteljica, kolegica,
roditelja, pozitivno ozracje u grupi i vrtiu, seminari te stru¢no usavrsavanje.

5.3. ODGOJITELJSKA VIJECA

Na odgojiteljskim vije¢ima rjesavale su se, planirale 1 donosile organizacijske odluke o
radu Vrti¢a uz medusobno uvazavanje i timski rad.

Na sjednicama je:

v Utvden prijedlog GodiS$njeg izvjes¢ea Djeéjeg vrtic¢a ,, Zvonci¢* za pedagoSku godinu
2018./20109.

v Utvrden prijedlog Godisnjig plana i programa rada za pedagoSku godinu 2019./2020.

v" Utvrden prijedlog Kurikuluma Vrti¢a za 2019./2020.

Odgojiteljsko vijece odlucivalo je o stru¢nim pitanjima Vrti¢a i promicalo njegov strucan rad

u sljede¢im podrucjima:

v’ predstavila su se godiSnja zaduZenja za odgojitelje

V' izvjeStavalo se 0 temama sa stru¢nih seminara

v' dogovaralo se u vezi roditeljskih sastanaka: informativnog, individualnog i
komunikacijskih sastanaka

v" dogovaralo oko organizacije obiljeZavanja odredenih sve¢anosti

v' raspravljalo se o na¢inima rada sukladno novim uputama nadleznih tijela — COVID-19
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raspravljalo o realizaciji odgojno obrazovnog rada tijekom cjelokupne pedagoske godine
raspravljalo o izvje$¢ima dogojitelja za pedagoSku godinu 2018./20109.
vrednovalo ostvarena postignué¢a u odgojno obrazovnom radu po skupinama

ANER NI NERN

donosilo prijedloge za unaprijedenje odgojno obrazovnog rada

5.4. STRUCNA LITERATURA

Odgojiteljice su imale moguénost tijekom cijele godine Kkontinuirano se stru¢no
usavrsavati kroz stru¢nu literaturu koja se nalazi u Vrti¢u. Isto tako, djelatnici su u
moguénosti prema vlastitim interesima i dalje iznajmljivati sru¢ne naslove U knjiznicama.
Vrti¢ je protekle godine takoder nabavio jos stru¢nih izdanja.

Pra¢enjem strucne literature djelatnice su se individualno usavrSavale s posebnim
naglaskom na poboljSanju materijalne sredine i prostora u vrticu.

6. SURADNJA S RODITELJIMA

Tijekom pedagoSke 2019./20. godine sustavno se radilo na poboljSavanju i poticanju
zajednickog djelovanja obitelji i predSkolske ustanove kako bi se Sto kvalitetnije utjecalo na
cjeloviti razvoj djeteta. Veéina roditelja je nastojala tijekom pedagoske godine sudjelovati
barem u nekom od razli¢itih oblika suradnje i time ostvariti stavku o obavezi roditelja da se
aktivno interesira i sudjeluje u odgoju, obrazovanju i razvoju djeteta.

Na razini ustanove roditelji su se uklju¢ivali u procese prilagodbe djece na vrtic,
odrzavali su se skupni roditeljski sastanci, tematski roditeljski sastanci, radionice za roditelje,
uredivani su centri za roditelje 1 dakako neizostavni individualni razgovori s roditeljima.

6.1. UKLJUCIVANJE U PROCES PRILAGODBE

U periodu prilagodbe u mjesecu rujnu, prisutnost roditelja olakSava i ubrzava proces
adaptacije djeteta na novu sredinu. Uglavnom su u vrti¢u za vrijeme prilagodbe boravili jedno
od roditelja i to najceS¢e majke. U jaslicama s obzirom na karakteristike dobi djece, roditelji
su poc¢etkom ove pedagoske godine boravili duze i bili vise ukljucivani u sve procese rada u
vrticu (hranjenje, uspavljivanje) jer je prilagodba tog uzrasta djece nesto sporija u odnosu na
djecu veceg uzrasta 1 iz starijih skupina. Boravak roditelja u skupini kroz mjesec rujan uvelike
je olakSavao djetetovu prilagodbu kao i boravak sve ostale djece u skupini.

6.2. INDIVIDUALNI RAZGOVORI S RODITELJIMA

Kao i prethodnih godina najintenzivnija suradnja s roditeljima odvijala se preko
individualnih kontakata. Individualni razgovori s roditeljima odvijali su se svakodnevno
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prilikom dovodenja djeteta u Vrti¢c kao i odvodenja iz Vrti¢a. Roditelji su pritom bili
obavjesStavani o dnevnim aktivnostima, o napredovanju djece i eventualnim poteSko¢ama.
Svaki roditelj imao je moguénost zatraziti i individualni sastanak sa bilo kojim
odgajateljem upisivanjem u tablicu i dogovaranjem za Zzeljeni termin. Tijekom pedagoske
2019./20. godine ostvarena je slabija suradnja putem individualnih razgovora..

6.3. RODITELJSKI SASTANCI

Na roditeljskim sastancima odgojnih skupina roditelji su iskazivali svoje Zelje i potrebe,
interese, upoznavali se s problematikom rada predskolske ustanove, sa koncepcijom odgojno
obrazovnog rada s djecom, dje¢jim aktivnostima, dogovarali se o zajednickim akcijama, te
prosirivali znanja i iskustva kroz zdravstvene i pedagoSko-psiholoSke teme za koje su iskazali
interes.

Prema Planu i programu rada realizirani su:

RB Vrijeme Voditelj
odrZavanja Naziv teme sastanka
roditeljskog
sastanka
Informativni roditeljski sastanak;
1. -Ku¢ni red ustanove
- Plan i program rada za ped.god. 2018./19. Marijana Bari¢
-Mjerila pla¢anja Marijana Brki¢
03.10.2019 -Prava i duznosti roditelja Marijana Huljev
-Ugovori, Privole i Suglasnosti
-Osiguranje djece
2. Odgojitelj- Josipa Strkalj
01.10.2019 ,Prvi dan Male $kole* Sokota
3. 20.11.2019 »-Moglo je bolje , ti to ne mozes“ Antonia Kovacevi¢
Anita Clina
Sendi Culina
4, 26.11.2019 ,, lgra djeteta ,, Meri Kevri¢
5. 26.11.2019 Igra i dijete Mirjana Marinovié¢
Tanja Cagié
6. 28.11.2019 Moglo je to puno bolje Ivana Knezevic¢
Jadranka Pai¢
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6.4. ZAJEDNICKE AKTIVNOSTI RODITELJA I DJECE

Tijekom pedagoSke godine roditelji su bili stalni gosti na planiranim aktivnostima i
radionicama povodom raznih praznika i blagdana:

e Dani kruha

e Bozi¢na radionica

Sve ostale planirane radionice, druzenja, sastanci ostali su nerealizirani zbog
epidemije Korona virusa.

6.5. KUTIC ZA RODITELJE

Putem roditeljskog kuti¢a roditelji su podsjecani na vazne dogadaje u Vrticu,
informirani su 0 vremenu odrZavanja sastanaka, obavijestima vezanima za Setnje, sve¢anosti,
izletu, vremenu odrZavanja testiranja djece i odrZavanja lije¢nickog pregleda za upis djece u
Skolu.

Roditelji su ve¢ na pocetku godine upoznati s planom i programom rada odgojne
skupine i oblicima suradnje s Vrticem. Na informativnim plo¢ama je pocCetkom godine
postavljen kuéni red Vrtica. Tijekom cijele godine naznacen je i jelovnik Vrtica. Roditelji su
redovito izjeStavani 0 dostignu¢ima i osobitostima djece u skupini, putem info kutka u
hodniku i ispred svake sobe dnevnog boravka za pripadajuc¢u skupinu na plo¢ama na kojima
svakodnevno odgojitelji pisu i izvjeStavaju roditelje o aktivnostima u koje se taj dan dogadaju
u vrticu.

Postavljene su izlozbe za roditelje: djecji likovni radovi, plakati, fotografije s
aktivnostima i izletima djece. Roditelje se takoder unaprijed obavjeStavalo i o materijalima
koji su se prikupljali za pojedine teme, aktivnosti ili projekte.

8. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Suradnja vrti¢a sa vanjskim ustanovama pridonosi bogacenju spoznaje i zivota djeteta,
te poticanju i razvoja specificnih interesa i sklonosti dodatnim sadrzajima u i izvan vrtica, te
potiCe 1 organizira razna uklju¢ivanja vrti¢a u humanitarne i druge akcije.

Prema tome, uspjeSnu usradnju kontinuirano ostvarujemo sa sljede¢im druStvenim
¢imbenicima:
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- Op¢ina Poli¢nik- na ¢ijem podrucju djecji vrti¢ djeluje i1 koji ga financijski
prati u vidu sufinanciranja redovnog programa.
- Upravni odjel za drustvene djelatnosti
- Agencija za odgoj i obrazovanje
- Ministarstvo znanosti obrazovanja i sporta
- Osnovna Skola Poli¢nik
O sastanak stru¢nih timova radi dogovaranja u svezi upisa djece u Skolu,
0 posjet djece skoli,
O sastanak stru¢nog suradnika vrtica i $kole radi izmjena informacija o djeci s
posebnim potrebama,

- Turisticka zajednica op¢ine Poli¢nik

- Zavod za javno zdravstvo Zadar

- Atletski savez Zadarske Zupanije

- Djedji vrti¢ ,,Latica™ Zadar

- Udruga za ranu intervenciju Caritasa Zadarske Nadbiskupije
- Civilni stozer Op¢ine Poli¢nik

- Djecji vrti¢ ,,Smjesko* Vir

- Nogometni savez Zadarske Zupanije

- Ostali vrti¢i na podru¢ju Zadarske zupanije

- Kazaliste lutaka Zadar

10. IZVJESCE RADA RAVNATELJA ZA PEDAGOSKU GODINU
2019./2020

Ravnatelj je osoba koja nosi velik dio odgovornosti za opce vrticko ozracje i za odnose
koji vladaju medu djelatnicima, za odnose vrtica i djetetovih roditelja, a indirektno za
odnose odraslih prema djeci. Sto su odnosi tolerancije i demokratskog upravljanja
dosljednije postavljeni 1 postivani od strane ravnatelja, to su odgovornosti za medusobne
odnose na razini cijele institucije bolje rasporedene.

U svom poslu ravnatelj je imoa trojako djelovanje i to:

U odnosu na dijete:

- djelovati na kvalitetnom ustrojstvu rada vrti¢a radi zadovoljavanja djec¢jih razvojnih potreba,
- pravodobno reagirati na povredu prava djeteta, odgojitelja ili bilo kojeg zaposlenika vrtica
- osigurati pravilnu i zdravu prehranu postuju¢i normative,

- osigurati mjere zdravstvene zaStite,unapredivati kvalitetu rada stru¢nih radnika
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U odnosu na roditelje:
- osigurati zadovoljavanje interesa i potreba roditelja, te pracenje i napredovanje djece
- ustrojavanje skupnih roditeljskih sastanaka, informacije i upoznavanje sa ustrojstvom rada
vrtic¢a tj. provodenjem godiSnjeg plana i programa te odgojno obrazovnim radom,
- uklju¢ivanjem roditelja u zajedniCke akcije, druzenja, proslave

U odnosu na odgojitelje:
- Omoguciti timski rad i pozitivnu radnu atmosferu
- Doprinositi stru¢noj kompetenciji odgojitelja usmjerenoj na unapredivanje odgojno-
obrazovne prakse
- Omoguc¢iti timski rad 1 pozitivnu radnu atmosferu

U okviru godisnjeg plana rada, poslovi i radni zadaci ravnatelja Djecjeg vrtica sastojali Su Se
od slijedec¢ih elemenata:

-Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa, te pracenje njegove realizacije,
neprekidno unapredivanje kvalitete rada uz medusobno povjerenje, uvazavanje i podjelu
odgovornosti

-Sudjelovanje u izradi kurikuluma vrti¢a

- Sudjelovanje u izradi financijskog plana vrtic¢a

-Pracenje ispravnosti i sigurnosti objekata,nadopuna i nabava didaktike,materijala i drugih
sredstava potrebnih za funkcioniranje vrti¢a

-Koordinirati i pratiti kvalitetu izvrSavanja zadataka vezanih za popravke,servisiranja i
atestiranja opreme

- Sudjelovanje u timskom planiranju aktivnosti vezanih za unapredenje
njege,zastite,sigurnosti,odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi

- Izrada i podnoSenje statistickih, godisnjih, izvje$¢a i planova

-Vodenje poslova Djecjeg vrti¢a Zastupanje 1 predstavljanje ustanove, koordinacija u
funkcioniranju procesa rada te otvorenosti sustava za potrebe okoline,zastupanje u javnim
medijima, prezentiranje ustanove na konferencijama,seminarima,smotrama,priredbama
-Sudjelovanje na roditeljskim sastancima u svrhu promocije, prezentacije rada vrtica

- Suradnja s Upravnim vije¢em vrti¢a-dogovarati dnevni red, pripremati materijale za
sjednice, podnositi obrazlozenja,izvjescéa, sudjelovati u radu, provoditi odluke Upravnog
vijeca

- Suradnja sa drugim vrti¢ima, razmjena iskustava i dobre prakse

-Suradnja Upravnim vije¢em vrti¢a vezano za pitanja financijskomaterijalnog poslovanja
ustanove

- Prezentacija javnosti rada na internetskoj stranici vrti¢a, konstantno oglaSavanje svih
dogadanja i aktivnosti u vrti¢u

- Struéne konzultacije sa odgajateljima, Agencijom za odgoj i obrazovanje, Ministarstvom
znanosti, obrazovanja i Sporta u svrhu poboljSanja kvalitete rada i organizacije Ustanove
-Administrativno-upravni i financijsko-racunovodstveni poslovi

-Sklapanje ugovora o radu na odredeno i neodredeno radno vrijeme

-Sklapanje ugovora o pruzanju usluga vrtic¢a s roditeljima
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Izrada plana koriStenja godisnjih odmora

-Rasporeda rada zaposlenika, zamjena za bolovanje

- Vodenje evidencije o radnicima i radnom vremenu radnika

- Sudjelovanje u izradi financijskog izvjes¢a, kontrola narudzbenica,dostavnica i raCuna te
odobrenje isplata
-Ukljucivanje u roditeljske sastanke tijekom godine prema potrebi

Vrti¢ je samostalno pripremio projekt ,,Asistivne tehnologije u Dje¢jem vrti¢u Zvoncié
Poli¢nik®, te su nam iz Udruge Zaklada za djecu Hrvatske dodijeljena sredtva u iznosu od
44.671,25 kn.

Od dobivenih sredstava nabavili smo svu opremu planiranu projektom koja nam sluzi za rad s
djecom s teSko¢ama u razvoju, ali i u svakodnevnom radu.

U sklopu Lokalne akcijske grupe Lag- bura , ¢iji je ¢lan i naSa ustanova, uz partnersku
suradnju prijavili smo projekt sanacije vanjske dvoris$ne igraonice ispred mati¢nog i objekta u
Poli¢niku- te su nam odobrena sredstva u iznosu od 215.968,50 kn.

U lipnju 2020 god ravnateljica je pripremila projekt za organizaciju smjenskog rada u
ustanovi.

Natjecaj je planiran za objavu u srpnju 2020 god, no u vrijeme pisanja ovog izvjesca jos nije
objavljen.

Isti projekt vrijednosti je 2.600.000,00 kn i projektni partner nam je razvojna agencija Zadra
Nova

11. VREDNOVANJE PROGRAMA

Vrednovanje i dokumentiranje programa provodili su odgojitelji  koji  provode
program, stru¢ni suradnik pedagog, djeca, roditelji. Vrednovanje i dokumentiranja programa
provodilo se u svrhu: procjene postignuéa i kompetencija djece, oblikovanja kurikuluma,
partnerstva s roditeljima i komunikacije sa Sirom socijalnom zajednicom.

Pracenje, procjenjivanje i evaluiranje odgojno-obrazovnog rada obuhvaca svakodnevnu
samorefleksiju odgojitelja 0 ostvarenju odgojno-obrazovnih namjera i procjenu postignuca
djece te etapne zajedniCke analize kvalitete odgojne prakse, napretka djece i rada odgojitelja
koje ¢e se temeljiti na razli¢itim dokumentima: biljeSkama odgojitelja iz odgojnog procesa,
foto, audio i video-snimkama, dje¢jem stvaralastvu, protokolima pracenja, razvojnim listama,
upitnicima za roditelje.

Odgojitelji su za svako dijete vodili razvojnu mapu. Fotografije razli¢itih aktivnosti i
dogadanja u skupini te dokumentacija djecjih projekata objedinjni su u mapi za svu djecu svih
odgojnih skupina. Postignuc¢a su se vrednovala na razini:

o funkcioniranja grupe i zajednice,

0 cjelokupnog opceg ozrac¢ja u ustanovi.
Program se vrednovao prac¢enjem djecjeg razvoja po svim razvojnim podrucjima u skladu sa
kronoloskom i razvojnom dobi djeteta.

Nastojali smo u nasem radu:
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e promicati samoodgovornosti svih pojedinaca u ustanovi, kao i ustanove u cjelini

e osigurati korisne pokazatelje onoga Sto je ve¢ postignuto i onoga $to bi trebalo
unaprijediti (prepoznavanje dobrih strana 1 ,,kriti¢nih to¢aka” polaziste je za
pobolj$anje kvalitete) |

e jamcenje jednakih uvjeta za svu djecu (npr. mladoj djeci u odnosu prema starijoj,
jednoj etnic¢koj skupini u odnosu prema drugoj, djeci slabijega socijalnog statusa 1
djeci s teSkocama u odnosu prema drugoj djeci i sl.) ]

e odredivanje trendova u unapredenju kvalitete ustanove (prakticari, ali 1 ustanova u
cjelini moraju znati pogorsava li se njihova kvaliteta ili se poboljSava s obzirom na
povijest, kontekst i kulturu ustanove)

12. ZAKLJUCAK

Ono Sto se nama kao ustanovi deSava i na Sto Smo ponosni je osiguranje prava djece na
jednake mogucénosti i jednaka prava za sve (prava na poStovanje, prihvacanje, razlicitost,
obrazovanje 1 dr.). Nasuprot tradicionalnom shvacanju ustanove za rani odgoj kao mjesta na
kojemu se dijete ,,poucava i podvrgava odgoju”, suvremena se ustanova shvac¢a kao mjesto
zajednickoga 1 u€enja 1 samoucenja, razvoja 1 samorazvoja, odgoja i samoodgoja ili, drugim
rije¢ima, mjesta zajednickoga kvalitetnog Zivljenja.

Ono Sto bih napomenula u ovom Zakljucku je zasigurno ¢injenica da nas je zadesila epidemija
korona virusa i pred nas stavila preko no¢i veliki izazov.

Mogu s ponosom reci da su se odgojitelji vrlo brzo snasli i slijede¢i upute i svoje sposobnosti
da iz svega izvuku najbolje- osmislili i nastojali nastaviti odgojno-obrazovni proces koji za
nas nije ni prestajao.

Ove nove okolnosti dovele su do potrebe uvodenja metoda rada s kakvima se do sada nismo
susretali. Na radost svih nas, djeca su se prilagodila novim uvjetima rada i novim uvjetima
zivota. Zajednickim snagama pronasli smo nacine ostvarivanja radnog procesa u nadi da ¢emo
novu pedagosku godinu zapoceti jedinim pravim na¢inom rada , radom u vrti¢u koji odzvanja
1 smjehom 1 plaem 1 pjesmom 1 bukom 1 tiSinom 1 svim onim §to jedan vrti¢ ¢ini vrti¢em.

Ravnateljica: Predsjednik Upravnog vijec¢a
Marijana Bari¢ Marko Custié¢
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